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Svenska fallskarmsforbundets verksamhetsplan

Inledning

| denna verksamhetsplan beskrivs mal for 2018. Midges uppdrag och inriktningar for
verksamhetsaret 2017. De strategiska malen hawrfdds och lokala klubbar tillsammans
kommit fram till att vi vill n& senast 2020. Pasaspunkter har vi en positiv progress att uppfylla
de hogt stallda malen. | dessa avseenden handlamtatt fortsatta arbetet och standigt strava
efter ytterligare forbattringar.

Vi har ett val fungerande kommunikationsarbete nesd hemsida och rutiner for
informations- och kommunikationsarbetet i sociakdier. Medlemmarna har hogre insyn i
den centrala forbundsorganisationen och far latzeke snabbare relevanta nyheter i
tillgangliga kanaler.

| var vision ska vi arbeta mer som ett forbund blitstarkare tillsammans. De under 2015
inforda forbunds- och klubbdialogerna &ar ett viktigstrument att omhanderta verk-
samhetsbehov och konstruktiva idéer samt att utaeszkmarbetet for att na vara strategiska
mal.

Vi ar for narvarande (2016) cirka 1550 aktiva fiedisnshoppare i Sverige, vilket betyder
att vi behover vaxa med cirka 200 medlemmar unagekaimmande fyra aren. Tillvaxt i
kombination med aktiva klubbstyrelser och medlemr@amdet hdgst prioriterade malet
infoér 2018 och vidare mot 2020.

Vi ar idag en frivillig forsvarsorganisation i erdrénderlig omvarld och med en
Forsvarsmakt som ska uppfylla tuffa politiska ni#tta staller nya krav pa var verksamhet
att losa de av forsvarsmakten definierade uppdmgmi insats- och hemvarns-
organisationen. Genom en nara samverkan med Fémsakten, ska en langsiktig och
fortroendefull relation etableras, for att sakraamisationsstéd och uppdragsmedel for
kompetensutveckling av uppvisningsgruppen, institgkiaren och den enskilde hopparen.
Som en frivillig forsvarsorganisation skall vi f@ka oss till Forsvarsmaktens
vardegrunder. En av den handlar om olagliga droggket inte till fullo inryms i
Riksidrottsforbundet anti-doping reglemente (WADAPr att efterfolja Forsvarsmaktens
och idrottsrorelsens vardegrunder "ren idrott”, koemn forbundet under 2017 och 2018
introducera ett anti-drogprogram i verksamheten rhéda krav pa rattssakerhet och
kvalitet.

Vara tavlande har de senaste aren satt nya svemskanternationella rekord och tagit
internationella medaljer. Det visar att langsitigch seridsa satsningar ger resultat. Men
var tavlingsverksamhet behover vaxtkraft genomafleéinande och tydliga avvagningar
med en kombinerad bredd- och toppsatsning inom tiogpns discipliner. Vi ar ungefar
200 duktiga, ambitidsa och engagerade tavlandevpaska masterskapen i de olika
disciplinerna. Men vi ar inte 300 som var visioriierar, vilket innebar att vi behover bli
fler som aktivt tranar och tavlar, fran skojnivi@lit och med vindtunneln som en naturlig
del inom traning och tavling.



Miljdarbetet gar succesivt framat. Alla fallskarrogip klimatkompenseras, men vi behover
hitta andra delar i var verksamhet dar vi kan mans&r miljopaverkan.

Vi har ett utbildningssystem som innehdller trekalutbildningsmetoder (konventionell,
AFF och SFU) for utbildning av nya medlemmar. H&hdéwver vi tillsammans arbeta vidare
for att utbilda elever effektivt och med en hog exéllet. Vi maste ocksa varna om att
medlemmarna valjer att utvecklas inom sporten -gglahar var tillvaxt i alla aspekter: av
nya medlemmar, fler instruktérer och fler tavlande.

Fallskarmshoppning handlar fér manga utovare (féadiga elever till erfarna hoppare)
inte om att starta en tavlingssatsning. For amhgra att dessa kanner mal och mening
med sin fritidsaktivitet och att stimulera var wdit, ar konceptet "coaches corner” ett
strategiskt instrument for att varje hoppdag/tilféska praglas av det aktiva larandet och
med skraddarsydd coaching for de hoppare som oOnglgledning 1 den dagliga
hoppverksamheten.

Strategiska mal
Ar 2020 ska svensk fallskarmssport via lokala firgar och Svenska Fallskarmsfoérbundet vara:

>

>

Minst 1700 medlemmar i livskraftiga fallskarmsklaob

en idrottsorganisation som med stéd av moderna dagt&kommunicerar professionellt
internt och externt

en val fungerande frivilligorganisation som losee @v FoOrsvarsmakten tilldelade
uppdragen inom insats- och hemvéarnsorganisationen

300 tavlande pa vara och Riksidrottsforbundets &Mlirtgar, som ska vara synliga fér en
bred publik och sponsorer

fler kompetenta hoppare som tar medaljer och deltaiekord nationellt och i
internationella sammanhang

en 100 % miljocertifierad verksamhet

en organisation som Transportstyrelsen ser somegksamhets- och sakerhetsmassig
forebild genom etablering av en sakerhetskulturudévare inte riskerar repressalier for
handlingar, forbiseenden eller beskdm star i rimlig proportion till deras erfarenioeh
utbildning.



Svenska Fallskarmsforbundets verksamhet ar uppdeladféljande omraden:

Overgripande verksamhet
Klubbverksamhet

Tavling

Utbildning

PwbE

Under 6vergripande verksamhet sorteras sadanatateivsom ar uppdrag till forbundsstyrelsen
och kommittéer. Den Overgripande verksamheten han snal att utveckla forbundets
verksamhet och att skapa legitimitet for fallskamoygoningen i Sverige genom samhalls- och
medlemsnytta.

1. Overgripande verksamhet

1.1 Utveckling av fallskdrmsforbundets organisatiarth verksamhet (styrelsen)

Mal 2018: SFF skall tillampa moderna former forrded) och styrning av ett idrottsforbund for
att i takt med samhallets utveckling harmoniserad nrottsrorelsen och Forsvarsmaktens
ledningsmetoder.
Verksamhet:

- Oversyn av SFF:s former for ledning och styrningsaensk fallskarmssport under tva

tillfallen
- Revidera stadgar och styrande dokument som déirauridets kvalitetsledningssystem
- Rekrytera och kompetensutbilda personal till féetrdeuppdragen med stod av

Riksidrottsforbundet och Forsvarsmakten
Uppdrag 2017

A: Utveckla strategier och handlingsplaner for Bl och dess klubbar kan skapa hallbar till-
vaxt.

B: Vidmakthalla kommittén som bevakar, koordinevah driver flyg och luftrumsfragor, samt
aktivt soka samarbete med andra grenar i Svenskgportforbundet.

C: Implementera tydligare ekonomiska styrningsmiededom sakerstaller att férbundsgemen-
samma aktiviteter/projekt och tavlingar genomférednmmedlemmarnas basta i fokus, enligt
beslutade budgetar som tar sin utgangspunkt iipasitkonomiska resultat.

D: Infora ett anti-drog program som kvalitetssalaasRiksidrottsforbundet, vilket ska kunna till-
lampas inom fallskarmshoppning och de problemonr&den finns inom var idrott.



1.2 Frivilligorganisation till Forsvarsmakten (FK)

Mal 2018: SFF ar som frivilligorganisation en eftégad resurs for Forsvarsmakten som bidrar
till att [6sa uppdrag definierade av insats- ochW@nsorganisationen. Vidare ska SFF bidra till
Forsvarsmaktens langsiktiga personalforsorjningmeakthalla kompetens hos Forsvarsmaktens
personal i fallskarmstjanst och stimulera rekryigri
Verksamhet:
- Bidra till Forsvarsmaktens foérmaga att lésa uppdiagm insats- och hemvarns-
organisationen
- Kompetensutveckla personal i fallskarmstjanst
- Genomfdéra uppvisningar syftande till att marknadsfeorsvarsmakten
- Vidmakthalla kompetens for att forse Forsvarsmakteed kompetent personal till
anstallning i fallskarmstjanst
Uppdrag 2017
A: Utreda metod- och organisationsutvecklingsforsithkn Hemvarnet for genomférande 2017
B: Vidmakthalla en hog kompetensniva inom SFF:svigmpngsgrupp for éverspridning till
lokala fallskarmsklubbar
C: Genomféra minst 3 stycken kvalificerade uppvigar pa uppdrag av Forsvarsmakten eller
annan organisation/privat bolag
D: Vidmakthalla Forsvarskommittén for att utveckkEmarbetet med Hogkvarterets Produktions-
avdelning (PROD FRIV) och Rikshemvarnschefen.

1.3 Miljo (Styrelsen, natverk)

Mal 2018: Ett valrenommerat miljéledningssystemnmadrottsrorelsen dar hela fallskarms-
sporten ar miljocertifierad och vidmakthaller eftiat miljdarbete pa klubbar och hoppfalt samt
inom forbundets regi
Verksamhet:

- Miljocertifiera klubbar, tavlingar och arrangemas@m en naturlig del i verksamheten

- Hela SFF miljocertifierad, klimatkompenserad ochf@mebild inom den svenska idrotts-

rorelsen



Uppdrag 2017
A: Realisera miljoledningssystemet, med stod averéiet av miljokontakter i klubbarna
B: Klimatkompensera samtliga fallskdrmshopp

C: Utveckla arbetet med att miljocertifiera verk$eaaten, klubbar och tavlingar.

1.4 Leda och driva sportfallskdrmshoppning i SveeidRI)

Mal 2018: Ett verksamhetsledningssystem for attadgportfallskarmshoppning i yppersta klass
med ett fullt implementerat sakerhetssystem meéingspunkt i en levande sakerhetskultur.
Verksamhet:
- Vidmakthélla det goda samarbetet med Transportsgmefor utveckling av delegations-
avtal och kunskapsatervinning
- Vidmakthalla en mycket hdg formaga att utreda iantér och olyckor
- Séakerstall en valutbildad instruktorskar RI, USK, IG& CC (coaches corner)
- Genomfora metodforsok av konceptet "coaches corpé@rtinst 80 % av Sveriges fall-
skarmsklubbar
- Implementera atgarder inom tavlingsgren CanopytiRddeskriva i haveriutredning efter
incident 17:e juli 2015
- Genomfora forstudie av SFF:s sdkerhetssystem invilusrfarenhetsutbyte med norska
fallskarmsforbundet
- Ett kansli med hog serviceniva.
Uppdrag 2017
A: Vidmakthalla verksamhetsledningssystemet medn3Jpartstyrelsen for utveckling av
delegationsavtal och kunskapsatervinning
B: Bibehalla kansliets tillganglighet, framst undérsasongen och vid arbetsanhopning
C: Forbattra och forenkla service till medlemmanama stéd fran kansliet framst med avseende
pa Idrottonline och Skynet
D: Genomféra metodforsok av konceptet "coachesarta cirka 30% av fallskarmsklubbarna
E: Genomfora forstudie av SFF:s sékerhetssystetusivie erfarenhetsutbyte med norska fall-
skarmsférbundet
F: Implementera det svenska SkydiveWiki for kunskapch erfarenhetsutbyte fér SFF:s

medlemmar .



1.5 Samarbete med Riksidrottsforbundet, Flygsportiindet med flera (styrelsen,
kommittéer)

Mal 2018: Vidareutveckla samverkan med andra osgditiner i syfte att skapa legitimitet for
var sport.

Verksambhet:

- SFF skall fortsatt engagera sig i RF, FSF, FAIl, e&yfte att 6ka vara mojligheter att
bedriva fallskarmshoppning nationellt och interoagllt
- Med stod av Riksidrottsforbundet, implementerasktiddarsytt anti-drogprogram inom
hela fallskarms-Sverige med preventiva och korgralide atgarder.
Uppdrag 2017
A: Fortsatt engagemang i FAI, FSF och RF med d&degech styrelseledamoter
B: Sakerstalla att delegater i internationella argationer for SFF:s och medlemmarnas talan.

1.6 Kommunikation/marknadsféring (styrelsen, komrtger, klubbar, projekt)

Mal 2018: fallskarmshoppning och SFF:s varumarka skstrala kvalitet, sakerhet och ett
livslangt larande i en stark social gemenskap, msydtet ar att legitimera och rekrytera nya
medlemmar. Vidare ska forbundet forbattra den mstekommunikationen sa att SFF jobbar
gemensamt som ETT forbund med lokala klubbar

Verksamhet:

- Kvalitetssakra uppvisningsverksamheten

- Forstarka vart varumarke genom profilering

- Utveckla kommunikationskanaler som Svensk Fallsk&purt, hemsida, sociala medier
med flera

Uppdrag 2017

A: Strukturera arbetet med hemsidan och socialaaneetablera publiceringsrutiner, roller och
ansvar for arvoderad digital redaktor

B: Oka medlemmarnas tillgang till snabb och aktti@tlingsinformation (framfor allt SM, DM
och internationella tavlingar)

C: Genomfora aktiviteter for att synliggora fallsk@&hoppning i enlighet med kommunikations-
planen.



2. Klubbverksamhet

SFF inriktning ar att klubbarna fram till 2018 jalybmed att skapa tillvaxt genom att:

Utbilda fler, men framfor allt genom att vi stimde nyutbildade att fortsatta utvecklas som
fallskarmshoppare och funktionarer. Vidare att kdffésera klubbarnas verksamhet sa att de
drivs pa ett rationellt satt som skapar goda ekaskanforutsattningar och okar tillgangligheten

pa fallskarmshoppning for medlemmarna.

Mal 2018:
1: Skapa tillvaxt genom att klubbarna fokuseramafidstimulerar nyutbildade att fortsatta
utvecklas som fallskarmshoppare och funktionarer
2: Delta i utveckling och revidering av utbildnisgstem (konv/AFF/SFU)
3: Utbilda mer personal till funktionarer i styrefsoch dylikt
4: Rekrytera fler medlemmar genom ett aktivt sare@rined
5: Huvuddelen av landets fallskarmsklubbar har @& (coaches corner) instruktorer -
som omhéandertar medlemmarnas 6nskemal under hapusis
Verksamhet:
- Fokusera instruktorstid pa hoppare med A-C licens
- Utbilda funktionérer och personal for befattningatyrelser och 6évriga funktioner i for-
bundet
- Ett langsiktigt arbete for att tilsammans minimdragransningar for sportens genom-
forande i framtiden. Detta galler miljo, minimerimy flygrelaterade kostnader, tillgang
till hoppfalt och att klarlagga den kommersielldems paverkan i den operativa hopp-
verksamheten
- Vara delaktiga i att utvardera samtliga utbildnsygtem (konv/AFF/SFU).

3. Tavlingsverksamhet

Mal 2018: Fler tavlande och funktionarer i Sveraph internationellt. Battre resultat for svensk
fallskarmshoppning nationellt och internationeiitedaljer pd EM och VM. Organisera tavlingar,
framfor allt SM, sa att det forstarker SFF:s vartkaezoch en starkare relation till Flygsport-for-

bundet och Riksidrottsforbundet. Vi behdver bli npeofessionella i organisering av tavlingar



och andra arrangemang.
Verksamhet:
- Tavlingsdrive som stimulerar fler att tavla
- Skapa battre finansiella forutsattningar for tadien
- Oversyn av tavlingsverksamheten for effektivare atttaktivare tavlingar
- Utbildning av funktionarer och tavlande
- Stor delaktighet i FSF och RFs utbildningar oclssiaigar
Uppdrag 2017
A: Genomfora en tavlingsdrive med breddsatsningedm Playground” for att stimulera fler att
bdrja trana for och delta i tavlingar
B: Organisera SM vid fem tillfallen sa att det fi@rker SFF varumarke och att vi syns.
B1: SFF ar tavlingsarrangor tillsammans med Sesridubbar
B2: FK AROS utses som platsvard for frifallsgrersa®M 2017 och SF fér Canopy
Piloting
B3: FK Skane utses som platsvard for SM i precision
B4: FKCG utses som platsvard fér SM i Speed Fowonati
B5: Indoor-SM i Bromma, Indoor Skydiving i nara saimete med Bodyflight AB
C: Utbildning av funktionarer och tavlande genonkkgh RF
D: Ovrig verksamhet:
- Delta pa IPC-méte (januari 2017)
- Sanda tavlande/representanter till VM/EM och anoht@rnationella tavlingar enligt
definierade kvalificeringskrav
- Sporra till deltagande i Fallsvenskan
E: Bibehalla tavlingskommittén enligt nuvarande elbd
F: Inratta en tunnelkommitté for att organisera seimordna vindtunnelverksamhet som del i

svenska fallskarmsforbundet



4. Utbildning (RI/USK/MK/Klubbar)

Mal 2018: Utveckla kompetens att bedriva forenimgksamhet genom att stimulera till ut-
bildning av vara ideellt engagerade funktionaretbildningsverksamheten maste fortsatt
fokusera pa att skapa en oppen sakerhetskultuksotinuerligt arbetar med att genomfora for-
battringar som forbattrar forutsattningarna forradlaliskarmshopp.

Verksamhet:

- Fortsatt var framgangsrika och valutvecklade uthbilds och kursverksamhet

- Overse mojligheterna att vidareutveckla personalomin féreningsverksamhet,
organisationskunskap, ledarskap etc. med stod aksidRottsforbundet och
Forsvarsmakten

- Genom uthildning och utveckling fortsatta att fdatk# var sakerhetskultur och
sakerhetsframjande verksamhet med fokus pa "No 8@niture”

Uppdrag 2017:

A: Implementera rekommendationer fran haveriutregai genomférda av SFF

B: Utvardera digitalt handelserapporteringssystem glag ar aktivt i norsk fallskdrmshoppning.
Ett led enligt punkt E.

C: Fortsatta genomfora kvalitetskontroller av fedisnsklubbars operativa verksamhet

D: Utveckla kompetens att bedriva foreningsverksaingenom att stimulera till utbildning av
vara ideellt engagerade funktionarer

E: fokusera utbildningsverksamheten pa att skapsékarhetskultur som kontinuerligt forbattrar
och Okar forutsattningarna for sékra fallskarmshdpgnom att utbka arbetet med att aktivt fora
in en "No blame culture” i syfte att skapa en 6pensékerhetskultur i Svensk sportfallskarms-
hoppning.

F: Genomft6ra utbildning av vara medlemmar, kurssankhet:

o] BAS kurs 150st deltagare

HM kurs 40st kandidater

KL kurs 15st kandidater

HL kurs 40st kandidater

AFF tunnel 15st kandidater

AFF examinering 15st kandidater

o O O O o



o] Tandem kurs 15st kandidater

o] Kalottinstruktorskurs 10st kandidater

G: Overse mojligheterna att vidareutveckla persamain féreningsverksamhet, organisations-
kunskap, ledarskap etc. med stod av Riksidrottsfddlet och Férsvarsmakten

H: Lopande hantering av arenden inom ramen fordrilsig och sakerhet gentemot transport-
styrelsen (Utbildnings och sékerhetskommittén)

I: Genomféra I6pande hantering av arenden inom maidematerielhantering och utbildning och
sakerhet samt genomfor revidering av materielhakefb@Materielkommittén)

J: Genomfora "Safety day” pa arlig basis som natlcstikerhetsdag innan hoppséasongen tar vid.



