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Svenska fallskarmsforbundets verksamhetsplan

Inledning

I denna verksamhetsplan beskrivs mél for den inledande perioden i SFF strategi-2025. Vidare ges
uppdrag och inriktningar for verksamhetsaret 2023 och framét. De strategiska malen har forbundet
och lokala klubbar tillsammans kommit fram till att vi vill na senast 2025. Pa flera punkter har vi
en positiv progress att uppfylla de hogt stéllda mélen men for vissa punkter krivs ytterligare
insatser och atgirder for att vinda trenden och na malen. I alla avseenden handlar det om att
fortsdtta arbetet och stindigt striva efter ytterligare forbattringar och nya vagar framat.

- Vi har ett fortsatt vdl fungerande kommunikationsarbete med en hemsida och rutiner for
informations- och kommunikationsarbetet i sociala medier via SFF kansli. Kansliet har hog
tillgidnglighet for medlemmar sévdl som externa organisationer och myndigheter och ett
arbete med att modernisera SFFs hemsida har inletts i syfte att ytterligare 6ka medlemmarnas
insyn i den centrala forbundsorganisationen. Som ett led i dkad insyn och delaktighet
kommer SFFs kommittéers arbete att dokumenteras och protokollen goras tillgédngliga for
medlemmarna via hemsidan.

- Var tidigare uttalade vision att arbeta mer som ett forbund och genom det bli starkare
tillsammans kvarstdr ofordndrad. Genom forbéttrad dialog och kommunikation med
klubbstyrelserna och dédrmed foljande hogre tillgdnglighet och kortare beslutsvigar striavar
vi att som organisation sdkerstdlla att effektivt omhinderta verksamhetsbehov och
konstruktiva idéer och genom det utveckla samarbetet for att na vara strategiska mal

- Tyvérr noterar vi en sdnkning i antalet medlemmar med endast 1215 registrerade
fallskarmshoppare under 2022. Vi har under de senaste 5 dren balanserat kring 1300 aktiva
fallskarmshoppare i Sverige med en tydligt definierad mélséttning att vixa till 1500 aktiva
hoppare fram till 2025. Orsaken till nedgangen maste analyseras grundligt pa sévil forbunds
som klubbnivd och forebyggande strategier implementeras for att sdkerstdlla den
efterstravade tillvixten med cirka 300 medlemmar under de kommande tva aren. Tillvixt i
kombination med aktiva klubbstyrelser och medlemmar &r det hogst prioriterade malet under
2023 och vidare mot 2025

- Vi ér idag mer dn nagonsin en frivillig forsvarsorganisation med en krévande roll att fylla i
ett totalforsvar i omdaning. Det pagér en process av fordjupat samarbete med savil
huvudminnen Forsvarsmakten och Myndigheten for Samhillsskydd och Beredskap (MSB)
som Ovriga frivilligorganisationer som leds av SFFs Totalforsvarskommitté. Omvérldsliget
stiller nya krav pa var verksambhet att 16sa de av Forsvarsmakten definierade uppdragen inom
insats- och hemvérnsorganisationen. Genom en néra samverkan med Forsvarsmakten, har en
langsiktig och fortroendefull relation etablerats, for att sékra organisationsstdod och
uppdragsmedel for kompetensutveckling av uppvisningsgruppen, instruktorskdren och
dérigenom édven den enskilde hopparen.

- Vara tivlande har de senaste aren fortsatt prestera dver forviantan och sétta nya svenska och
internationella rekord och pé sa sitt visat att ldngsiktiga och seridsa satsningar ger resultat.
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Anstringningarna att Oka bredden pa tivlingsverksamheten kvarstdr dock och vér
tavlingsverksamhet behover vixtkraft genom flera trinande och tdvlande medlemmar. Det dr
glidjande att notera Okningen i antal lag i 10-manna speedformation savél som CP-
disciplinen och det r en tydlig intention att frémja fortsatt 6kning inom de tdvlingarna men
dven efterstrdva samma utveckling i dvriga discipliner. Det har framgatt att insteget for att
borja tivla kan vara for hogt for nya hoppare och en riktad satsning genomfors déarfor mot
just Rookie-klass 1 FS-4 vid SM 2023, med malsdttning att ha minst 12 tdvlande lag anmailda.
Vi dr cirka 150 duktiga, ambitidsa och engagerade tivlande pa svenska misterskapen i de
olika disciplinerna. Men vi behdver bli fler som aktivt trdnar och tévlar, fran skojniva till elit
och med vindtunneln som en naturlig del inom tridning och tévling. Detta betyder att vi
behover satsa mer pa griasrotsniva for att engagera och motivera nya tiavlande

- Fallskdrmshoppning &r en idrott och SFF 1 forsta hand ett idrottsférbund.
Fallskdrmshoppning likt all annan idrott handlar framst om glédje och kdnslan av egen och
gemensam utveckling och progression. Daremot handlar det for manga utovare (fran fardiga
elever till erfarna hoppare) inte om att starta en tivlingssatsning riktad mot elit-niva. For att
sakerstdlla var sports Overlevnad pa sikt dr det déarfor viktigt att stimulera tréning och
tavlingsverksamhet dven pa klubb och distriktsniva och att sitta rekord i olika former men
framfor allt att gora tdvlande till nagot roligt och efterstravansvért att delta i, &ven pa de lagre
nivéerna. Utveckling och métbar progression skapar forutséttningar for att kinna mél och
mening med sin fritidsaktivitet och dr ett strategiskt instrument for att varje hoppdag/tillfalle
ska priglas av det aktiva larandet

Strategiska maél

Ar 2025 ska svensk fallskiirmssport via lokala freningar och Svenska Fallskirmsforbundet vara:

o Minst 1500 medlemmar i livskraftiga fallskdrmsklubbar — Status 2022: 1215 medlemmar

o en idrottsorganisation som med stod av moderna metoder, kommunicerar professionellt
internt och externt — Status 2022: SFF kansli dr under fortsatt utveckling till okad
funktionalitet med stod av uppdaterat Skynet, initierad uppdatering av hemsideslosning
samt utékat anvindande av sociala medier

o en val fungerande frivilligorganisation som loser de av Forsvarsmakten och MSB tilldelade
uppdragen — Status 2022: intensifierat samarbete och samverkan med Forsvarsmakten
samt pdagdende dialog avseende ytterligare samverkansomraden under 2023. Fordjupat
samarbetet med MSB — Myndigheten for samhdllsskydd och beredskap for uppdrag och
medverkan i den civila krishanteringen.

o 250 tavlande pd vara och Riksidrottsforbundets SM-tévlingar, som ska vara synliga for en
bred publik och sponsorer genom 6kad medial exponering och forbéttrat utnyttjande av
tekniska losningar for publikt deltagande och streaming
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o fler kompetenta hoppare som tar medaljer och deltar i rekord nationellt och i internationella
sammanhang

o en 100 % miljocertifierad verksamhet — Status sedan 2016: alla hopp klimatkompenserade
och en verksamhet som strdvar efter att minska sin miljopdverkan

o en organisation som Transportstyrelsen ser som en verksamhets- och sdkerhetsméssig
forebild genom etablering av en sidkerhetskultur dir utdvare inte riskerar repressalier for
handlingar, forbiseenden eller beslut, som star i rimlig proportion till deras erfarenhet och
utbildning

Svenska Fallskirmsforbundets verksamhet dr uppdelad i foljande omraden:

1. Overgripande verksamhet
2. Klubbverksamhet

3. Tavling

4. Utbildning

Under overgripande verksamhet sorteras sadana aktiviteter som &r uppdrag till forbundsstyrelsen
och kommittéer. Den dvergripande verksamheten har som mal att utveckla forbundets verksamhet
och att skapa legitimitet for fallskairmshoppningen i Sverige genom samhélls- och medlemsnytta
samt Okad profilering av fallskdrmshoppningens idrottsstatus.

1. Overgripande verksamhet

1.1 Utveckling av fallskirmsforbundets organisation och verksamhet (styrelsen)

Mal 2023: SFF skall tillimpa moderna former for ledning och styrning av ett idrottsférbund for att
1 takt med samhéllets utveckling harmonisera med idrottsrorelsen och Forsvarsmaktens
ledningsmetoder.
Verksambhet:

- Oversyn av SFF:s former for ledning och styrning av svensk fallskirmssport under tva

tillfallen
- Revidera stadgar och styrande dokument som del av forbundets kvalitetsledningssystem
- Rekrytera och kompetensutbilda personal till fortroendeuppdragen med stod av

Riksidrottsforbundet och Forsvarsmakten

Uppdrag 2023



A: Utveckla strategier och handlingsplaner for hur SFF och dess klubbar kan skapa héllbar tillvaxt
— Status 2022: Rekrytering pagar till en tillvixtgrupp

A2: Vidmakthalla kommittén som bevakar, koordinerar och driver flyg och luftrumsfragor, samt
aktivt soka samarbete med andra grenar i Svenska Flygsportforbundet. — Status 2022:
Luftrumsgrupp operativ inom Flygsportférbundet pd initiativ av SFF och samverkan med TP-
styrelsen. Aktiviteter till for hojd flygsdikerhet implementeras tillsammans med TS till foljd av de
tragiska flygolyckorna i Umed och Orebro.

A3: Implementera tydliga ekonomiska styrmodeller som sikerstiller att forbundsgemensamma
aktiviteter/projekt och tivlingar genomfors med medlemmarnas bésta i fokus, enligt beslutade
budgetar som tar sin utgdngspunkt i positiva ekonomiska resultat — Status 2022: Helhetsgrepp har
tagits pd ekonomin och tivling; forsdkring har omférhandlats.

1.2 Frivilligorganisation till Forsvarsmakten (FK) & MSB
Mal 2023: SFF ar som frivilligorganisation en efterfragad resurs for Forsvarsmakten som bidrar

till att 10sa uppdrag definierade av insats- och hemvérnsorganisationen. Vidare ska SFF bidra till
Forsvarsmaktens langsiktiga personalforsorjning, vidmakthélla kompetens hos Forsvarsmaktens
personal i fallskdrmstjdnst och stimulera rekrytering
Verksambhet:

- Bidra till Forsvarsmaktens formaga att 1l6sa uppdrag inom insats- och

hemvirnsorganisationen

- Kompetensutveckla personal i fallskdrmstjanst

- Genomfora uppvisningar syftande till att marknadsfora Forsvarsmakten

- Vidmakthélla kompetens for att forse Forsvarsmakten med kompetent personal till

anstéllning i fallskdrmstjanst

Uppdrag 2023

B: Vidmakthélla en hog kompetensnivd inom SFF:s uppvisningsgrupp for dverspridning till lokala
fallskdrmsklubbar — Status 2022: Uppvisningsldger genomfort i regi av SFK med 14 deltagare.
Planering for genomférande av tvd separata uppvisningsldgerliger under 2023 for att mota den
okade efterfragan frdn deltagare. Forhandlingar har inletts med Forsvarsmakten om maojligheten
att etablera ett hemvdirnsforband bestdende av ldmpliga medlemmar med tjdnstgoring som
uppvisningsgrupp for Forsvarsmakten.

C: Genomfora minst 5 stycken kvalificerade uppvisningar pa uppdrag av Forsvarsmakten eller



annan organisation/privat bolag — Status 2022: En uppvisning genomfordes pad Totalforsvarets dag,
Stora Ror. 2 ytterligare uppvisningar planerades med genomfordes ej pga vider forutsdttningar
och stingt luftrum.

D: Vidmakthalla Totalférsvarskommittén for att utveckla samarbetet med Hogkvarterets
Produktionsavdelning (PROD FRIV) och Rikshemvérnschefen — Status 2022: TFK har utékats
och verksamheten intensifierats. Se ovan punkt B

E: Vidmakthilla Totalforsvarskommittén for att utveckla samarbetet med Myndigheten for
samhiéllsskydd och beredskap — Status 2022: Dialog med MSB fors lopande och TFK medverkar

vid moten.

1.3 Miljo (Styrelsen, niitverk)

Mal 2023: Ett verifierat miljoledningssystem inom idrottsrorelsen dér hela fallskdrmssporten ar
miljocertifierad. Miljoarbetet ska drivas aktivt pa lokal nivd pd klubbar och hoppfélt med stdd fran
samtinem forbundet vad avser forbattringar och maluppfyllelse
Verksambhet:
- Miljocertifiera SM-tavlingar och arrangemang
- Miljocertifiera SFF som forbund samt kdrnverksamheten det vill sdga alla klubbar,
klimatkompensation av alla fallskdrmshopp skall goras som ett led i miljocertifiering av
kérnverksamheten
- Arbeta for att vara en forebild géllande miljoarbete inom den svenska idrottsrorelsen och

sarskilt vara foregdngare inom Flygsportforbundet

Uppdrag 2023
F: Realisera miljoledningssystemet, med stod av ett miljonédtverket bestdende av miljokontakter i

klubbarna — Status 2022: Under utveckling.

G: Klimatkompensera samtliga fallskdrmshopp — Status 2022: Samtliga fallskdrmshopp
klimatkompenseras.

H: Utveckla arbetet med att miljocertifiera verksamheten, klubbar och tivlingar. — Status 2022:
klimatkompensering implementerat, miljopolicy framtagen for SM-tdvlingar, ny klimatstrategi

presenterad under ordforandekonferensen och har antagits.
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1.4 Leda och driva sportfallskiirmshoppning i Sverige (RI)

Mal 2023: Ett verksamhetsledningssystem for att driva sportfallskirmshoppning i yppersta klass
med ett fullt implementerat sdkerhetssystem med utgdngspunkt i en levande sikerhetskultur
Verksambhet:
- Sakerstill en vilutbildad instruktorskar RI, USK, CI & 1
- Sékerstélla en hog sdkerhetskultur
- Uppritthalla ett kansli med hog servicenivd i medlemsédrenden, kursverksamhet och
uppdatering av sociala medier
- Vidareutveckla det goda samarbetet med Transportstyrelsen for utveckling av
delegationsavtal och kunskapsétervinning

- Vidmakthalla en mycket hog forméga att utreda incidenter och olyckor

Uppdrag 2023

I: Vidmakthélla verksamhetsledningssystemet med Transportstyrelsen for utveckling av
delegationsavtal och kunskapsatervinning — Status 2022: Med berém godkdint.

J: Bibehélla kansliets tillgidnglighet, frimst under varsdsongen och vid arbetsanhopning — Status
2022: Kansliet bemanning (1,8 FTE). Forvintningarna pd kansliets tillganglighet och service till
medlemmarna mdste balanseras for att sdkerstdlla personalens arbetsmiljo. Icke akuta drenden
hénvisas till kontorstid och forvintningar pa omedelbar service maste balanseras.

K: Forbittra och forenkla service till medlemmar genom stod fran kansliet framst med avseende
pa Idrottonline och Skynet — Status 2022: Med kanslifunktionen till 1,8 FTE, dr en forbdttring i
servicenivan till medlemmarna etablerad. Utveckling av ny version av Skynet dr slutford oh

systemet dr driftsatt.

1.5 Samarbete med Riksidrottsforbundet, Flygsportforbundet m.fl. (styrelsen, kommittéer)

Mal 2023: Vidareutveckla samverkan med andra organisationer i syfte att skapa legitimitet for var
sport

Verksambhet:



- SFF skall fortsatt engagera sig i RF, FSF, FAI/ISC, etc. i syfte att 6ka vira mojligheter att
bedriva fallskdrmshoppning nationellt och internationellt
- Med stod av Riksidrottsforbundet, implementera ett skraddarsytt anti-drogprogram inom
hela fallskdrms-Sverige med preventiva och kontrollerande atgéirder.
Uppdrag 2023
L: Fortsatt engagemang i FAI/ISC, FSF och RF med delegater och styrelseledamdter samt tva
ledaméter 1 FSF disciplinndmnd — Status 2022: Fortsdtter enligt plan och fungerar dndamdlsenligt
M: Inféra Idrott Online i alla klubbar i SFF f{or att &terfora ekonomiska medel till
fallskdrmssporten— Status 2022: Fortsdtter enligt plan och fungerar dndamdlsenligt

N: Sidkerstdlla att delegater i internationella organisationer for SFF:s och medlemmarnas talan —
Status 2022: Fortsdtter enligt plan och fungerar dndamdlsenligt

1.6 Kommunikation/marknadsforing (Styrelsen, kommittéer, klubbar, projekt)

Mal 2023: Fallskdrmshoppning och SFF:s varumérke ska utstréla kvalitet, sdkerhet och ett livslangt
larande 1 en stark social gemenskap, med syftet dr att legitimera och rekrytera nya medlemmar.
Vidare ska forbundet forbdttra den interna kommunikationen sa att SFF jobbar gemensamt som
ETT forbund med lokala klubbar

Verksambhet:

- Uppmuntra och stdtta uppvisningsverksamheten

- Forstérka vért varumérke genom profilering

- Utveckla kommunikationskanaler som Svensk Fallskdrmssport, hemsida, sociala medier
med flera

Uppdrag 2023

O: Strukturera arbetet med hemsidan och sociala medier, etablera publiceringsrutiner och roller —
Status 2022: Fortsdtter enligt plan och fungerar dndamdlsenligt. En oOversyn och
kostnadsberdkning har initierats for att modernisera SFFs hemsida

P: Oka medlemmarnas tillgéng till snabb och aktuell tivlingsinformation (framfor allt SM, DM
och internationella tivlingar) — Status 2022: Vil fungerande organisation och metodik. Som
komplement till nuvarande organisation har en TK uppridttat en gemensam kalender for klubbarna
som forenklar sdsongsplanering. Vidare har kontaktuppgifter for en utsedd tdvlingsansvarig
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efterfrdgats fran respektive klubb for att underlitta kommunikation och sdkerstdlla att all relevant
information formedlas effektivt.

Q: Genomfora aktiviteter for att synliggéra fallskdrmshoppning 1 enlighet med
kommunikationsplanen — Status 2022: Fungerar tillfredsstdillande och under utveckling av SFF
kommunikationsansvarig for att ytterligare synliggora fallskdrmssporten.

2. Klubbverksamhet

SFF inriktning &r att klubbarna jobbar med att skapa tillvixt genom att:

Utbilda fler, men framfor allt genom att vi stimulerar nyutbildade att fortsétta utvecklas som
fallskdrmshoppare och funktionérer. Vidare att effektivisera klubbarnas verksamhet sa att de drivs
pa ett rationellt sitt som skapar goda ekonomiska forutsattningar och okar tillgingligheten pa

fallskdarmshoppning fér medlemmarna.

Verksambhet:

- Fokusera instruktorstid pa hoppare med A-C licens

- Utbilda funktiondrer och personal for befattningar i styrelser och ovriga funktioner i
forbundet

- Ett langsiktigt arbete fOr att tillsammans minimera begrinsningar for sportens
genomforande i1 framtiden. Detta giller miljo, minimering av flygrelaterade kostnader,
tillgang till hoppfilt och att klarligga den kommersiella delens paverkan i den operativa
hoppverksamheten

- Vara delaktiga i att utvardera samtliga utbildningssystem (konv/AFF/SFU)

Mal 2023:
R: Skapa tillvaxt genom att klubbarna fokuserar pa att stimulerar nyutbildade att fortsdtta
utvecklas som fallskdrmshoppare och funktionérer — Status 2022: varierande resultat.
S: Utbilda mer personal till funktionérer i styrelser och dylikt— Status 2022: Ej pabérjat
och ett svdart omrdde att stimulera rekrytering till kritiska befattningar inom

Sfunktiondrssidan med fokus pd domare.

3. Tavlingsverksamhet



Mal 2023: Fler tavlande och funktionérer i Sverige och internationellt. Béttre resultat for svensk
fallskdarmshoppning nationellt och internationellt, medaljer pA EM och VM. Organisera tévlingar,
framfér allt SM, sa att det forstirker SFF:s varumirke och en starkare relation till
Flygsportforbundet och Riksidrottsforbundet. Vi behdver bli mer professionella i organisering av
tdvlingar och andra arrangemang.
Verksambhet:

e Tévlingsdrive som stimulerar fler att tivla

e Skapa bittre finansiella forutséttningar for tdvlande

o Oversyn av tivlingsverksamheten for effektivare och attraktivare tivlingar

e Utbildning av funktiondrer och tdvlande

e Stor delaktighet i FSF och RFs utbildningar och satsningar

Uppdrag 2023
U: Genomfora en breddsatsning med fokus pa att 6ka deltagande i SM. — Status 2022: Ett initiativ

har tagits frdan styrelsen for att stimulera deltagandet i SM genom att avsdtta medel for
fornyelseavgifter for det vinnande aget i FS-4 "Rookie”. Mdlsdttningen dr att sdnka insteget i
tavlingsverksamhet genom att gora det mer attraktivt att delta i de ldgre klasserna.

V: Genomfora en breddsatsning med fokus pa Fallsvenskan och DM. — Status 2022: Pdgdende

X: Organisera SM vid fem tillfdllen sé att det forstarker SFF varumaérke och att vi syns. — Status
2022: Enligt plan.

Y: Utbildning av funktiondrer och tivlande genom FSF och RF. — Status 2022: Pdagaende

Z: Utveckla kompetens att bedriva foreningsverksamhet genom att stimulera till utbildning av véra

ideellt engagerade funktiondrer. — Status 2022: Pdgdende

A: Ovrig verksamhet:
e Delta pa ISC-mote— Status 2022: SFF deltog januari 2022
e Sidnda tdvlande/representanter till VM/EM och andra internationella tivlingar enligt
definierade kvalificeringskrav — Status 2022: Enligt plan
A: Bibehalla tivlingskommittén enligt nuvarande modell — Status 2022: Oféréiindrat

4. Utbildning (RI/USK/MK/Klubbar)
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Mal 2023: Utveckla kompetens att bedriva foreningsverksamhet genom att stimulera till utbildning
av véra ideellt engagerade funktiondrer. Utbildningsverksamheten maste fortsatt fokusera pa att
skapa en Oppen sikerhetskultur som kontinuerligt arbetar med att genomfora forbattringar som
forbéttrar forutsittningarna for sékra fallskarmshopp.

Verksambhet:

- Fortsétt var framgangsrika och vélutvecklade utbildnings och kursverksamhet

- Overse mdjligheterna att vidareutveckla personal inom foreningsverksamhet,
organisationskunskap, ledarskap etc. med stod av Riksidrottsforbundet och Férsvarsmakten

- Genom utbildning och utveckling fortsitta att forbdttra var sédkerhetskultur och
sdkerhetsfrimjande verksamhet med fokus pa “No Blame Culture” — En sund
sakerhetskultur

Uppdrag 2023:

BB: Implementera rekommendationer fran haveriutredningar genomforda av SFF. — Status 2022:
Pagadende projekt som loper vidare med stod av Transportstyrelsen och sdikerhetshojande
dtgdrder.

CC: fortsitta genomfora kvalitetskontroller av fallskdrmsklubbars operativa verksamhet. — Status
2022: RI wunder verksamhetsaret genomfort en formell verksamhetskontroll samt 6
verksamhetstillsyn av fallskdrmsklubbar

DD: fokusera utbildningsverksamheten pé att skapa en sikerhetskultur som kontinuerligt forbéttrar
och okar forutsédttningarna for sékra fallskarmshopp. Genom att utdka arbetet med att aktivt fora in
en ”No blame culture” 1 syfte att skapa en Oppnare sidkerhetskultur i Svensk

sportfallskdrmshoppning. — Status 2022: Enligt plan med RI som projektledare.

EE: Genomfora utbildning av vira medlemmar, kursverksamhet:
0 BAS kurs — Status 2022: Enligt plan

0 HM kurs — Status 2022: Enligt plan

0 KL kurs — Status 2022: Enligt plan

0 HL kurs — Status 2022: Enligt plan

0 AFF tunnel — Status 2022: Enligt plan

0 AFF examinering — Status 2022: Enligt plan

0 Tandem kurs 3 — Status 2022: Enligt plan

0 Uppvisningsldger — Status 2022: Enligt plan
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FF: Overse mdjligheterna att vidareutveckla personal inom foreningsverksamhet,
organisationskunskap, ledarskap etc. med stdod av Riksidrottsforbundet och Forsvarsmakten —
Status 2022: Pagdende process

GG: Lopande hantering av drenden inom ramen for utbildning och sdkerhet gentemot
transportstyrelsen samt genomfor revidering av SBF (Utbildnings och sdkerhetskommittén) —
Status 2022: Fungerar dndamalsenligt

HH: Genomfora 16pande hantering av drenden inom ramen for materialhantering och utbildning
och sikerhet samt genomfor revidering av materielhandboken(Materielkommittén). — Status 2022
1 enlighet med MK under ledning av RI enligt tillverkarnas anvisningar.

II: Genomfora ”Safety day” pé arlig basis som nationell sékerhetsdag innan hoppsésongen tar vid
— Status 2021: Enligt plan och ett uppskattat event inom svensk fallskdrmssport.
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